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Annexe 2 
Formulaire de soumission de proposition technique

Formulaire TECH-1 : Formulaire de soumission de proposition de l’organisation de la société civile
[Lieu, Date]

[Nom et adresse de l’OSC]


À l’attention du Fonds vert pour le climat (Green Climate Fund, GCF)

	Nous soussignés nous engageons à mener à bien les activités de communication et de sensibilisation dans le cadre de la subvention versée aux OSC en appui au plaidoyer du Mécanisme de recours indépendant, conformément aux termes de l’appel d’offres du [insérer la date] et de notre proposition. Nous vous présentons donc ici notre proposition, accompagnée du présent formulaire détaillé de soumission.

	Nous déclarons par la présente que toutes les informations fournies et déclarations faites dans la présente proposition sont véridiques et acceptons le fait que toute désinformation pourrait entraîner notre disqualification.

	Si des négociations sont engagées pendant la période de validité de la proposition, nous nous obligeons à y prendre part sur la base de notre proposition et des aspects relatifs au personnel, à la méthodologie et à l’approche qu’elle contient. Nous sommes liés par notre proposition, tout en comprenant qu’elle pourra être modifiée dans le cadre de la négociation du contrat correspondant.

	Si notre proposition est acceptée, nous nous engageons à mener à bien les activités de communication selon la mission assignée.

	Nous comprenons que le GCF n’est nullement contraint d’accepter une quelconque proposition.

Cordialement,

Signature autorisée [complète et paraphe] :  	
Nom et titre du signataire :  	
Nom de l’OSC :  	
Adresse :  	



[bookmark: _Toc172357883]Formulaire TECH-2 : Résumé de la proposition technique / Structure et expérience de l’entité soumissionnaire
[bookmark: _Toc172357884]A – І Résumé de la proposition de communication et de sensibilisation de l’OSC
Fournir ici un résumé de la proposition de communication et de sensibilisation (maximum de 2 pages) pour démontrer les qualifications de l’OSC en vue d’atteindre les buts et objectifs de la subvention versée, conformément aux critères d’évaluation de la proposition (voir l’annexe 5).







A – ІІ Structure et expérience de l’OSC
Fournir ici une brève description (deux pages au maximum) des antécédents et de la structure de l’OSC. Indiquer son expérience dans le domaine de la communication et du dialogue avec les principales parties prenantes du MRI/GCF et dans le domaine de la redevabilité. Préciser également l’engagement de l’organisation en faveur de la durabilité et la façon dont son travail pourra être pérennisé.

[bookmark: _Toc172357889]






Formulaire TECH-3 : Description du plan de travail et de l’équipe chargée de l’exécution de la mission

Le plan de travail et l’équipe d’exécution sont des composantes clés de votre proposition. Il vous est suggéré de présenter votre proposition – 4 pages au maximum, y compris les graphiques et les diagrammes – en deux parties : a) Structure organisationnelle et équipe de travail ; et b) Plan de travail.

a) Structure organisationnelle et équipe de travail. Il convient de fournir dans cette partie les noms, les qualifications et l’expérience des membres du personnel, de l’équipe ou des consultants qui contribueront aux activités de communication et de sensibilisation. 


	Nom 
	Poste/position
	Domaine de spécialisation
	Tâche assignée

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



Joindre les CV des responsables désignés qui appuieront la mise en œuvre de ce projet, en respectant le format ci-dessous indiqué. Ces CV devront permettre de démontrer les qualifications de ces personnes dans les domaines liés à la nature des services à fournir.

Format du CV des principaux membres de l’équipe proposée

	Nom de la personne
	[Insérer]

	Position / poste
de travail
	[Insérer]

	Nationalité
	[Insérer]

	Compétences linguistiques
	[Insérer]

	
Formation/qualifications
	[Résumé de la formation au niveau secondaire ou universitaire et autres formations spécialisées
en précisant le nom des établissements, les années/dates d’études et diplômes/qualifications obtenus.]

	
	[Insérer]

	
Certificats professionnels
	[Indiquer les certifications professionnelles, en rapport avec la nature des services]

	
	· Nom de l’établissement : [Insérer]
· Date de la certification : [Insérer]

	
Antécédents professionnels/expérience
	[Énumérer tous les postes occupés par la personne (en commençant par celui actuellement occupé, puis en ordre chronologique inverse), en indiquant les dates, le nom de l’entité employeur, les fonctions exercées et le lieu. Pour les emplois occupés au cours des cinq dernières années, détailler le type de fonctions exercées, le niveau de responsabilités, le lieu d’affectation et toute autre information ou expérience professionnelle jugée pertinente pour la mission.]

	
	[Insérer]

	Langues 
	[Pour chaque langue, indiquer le niveau de maîtrise : bonne, passable ou faible, à l’écrit, à l’oral et en lecture]

	

Références
	[Fournir les noms, adresses, coordonnées téléphoniques et courriel de deux (2) personnes de référence]

	
	Référence 1 : [Insérer]

Référence 2 : [Insérer]



b) Plan de travail.  Il convient dans cette partie d’indiquer les principales activités qui permettront de s’acquitter de la mission confiée, les publics cibles, les résultats attendus, le calendrier et le budget. Les activités pourront commencer le 15 mai 2023 et prendre fin au plus tard le 31 décembre 2023. 

	No
	Activité
	Public cible (dans le pays, la région)
	Objectif /Résultats attendus
	Calendrier
	Budget

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




Veuillez compléter votre proposition de plan de travail, le cas échéant :













Annexe 3

Formulaires de soumission de la proposition financière  

Formulaires FIN
Formulaire FIN-1 : Formulaire de soumission de la proposition financière
[Lieu, Date]

[Nom et adresse de l’organisation]


À qui de droit :

	Nous soussignés nous engageons à mener à bien les activités de communication dans le cadre de la subvention versée aux OSC en appui au plaidoyer du Mécanisme de recours indépendant (MRI), conformément aux termes de l’appel d’offres du [insérer la date] et de notre proposition. Notre proposition financière ci-jointe s’élève à la somme de [insérer le(s) montant(s) en chiffres et en lettres[footnoteRef:2]].   [2:  Les montants doivent coïncider avec ceux indiqués sous la section Coût total de la proposition dans le formulaire FIN-2.] 


	Cette proposition financière nous oblige jusqu’à l’expiration de la période de validité de la proposition (60 jours après l’échéance), et en cas d’attribution du contrat, tous les prix unitaires seront maintenus pendant toute la durée du contrat.

Nous nous engageons à respecter pleinement les exigences et les conditions générales de l’appel d’offres, en particulier en cas d’omission de notre part de certaines informations. 

	Nous comprenons que le GCF n’est nullement tenu d’accepter une quelconque proposition.

	Nous vous prions d’agréer nos cordiales salutations,

Signature autorisée [complète et paraphe] :  	
Nom et titre du signataire :  	
Nom de l’entité :  	
Adresse :  	

[bookmark: _Toc172358982]

Formulaire FIN-2 : Résumé des coûts
A. [bookmark: _Toc172358985]Coût total de la proposition financière 

	Élément
	Coûts

	
	USD

	Coût total de la proposition financière 1 
	



1 Indiquer le total des coûts, net des taxes locales, à payer par l’organisation dans chaque devise.

B. Détail des frais et des dépenses par composante de coût

	Description
	Unité de mesure (par exemple, jours, mois, etc.)
	Période totale d’engagement
	Coût unitaire/ tarif
	Coût total pour la période

	I. 	Coûts liés aux activités de communication (à préciser)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	                                                Sous-total
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	



N.B. : Le soumissionnaire adjudicataire sera tenu de maintenir inchangés les prix indiqués pendant toute la durée du contrat.


Annexe 4 
Formulaire du profil descriptif de l’ONG
Merci de répondre à toutes les questions.
[bookmark: _Toc113781280]Coordonnées de l’ONG 
	Dénomination :		


[bookmark: _Toc113781281]Informations générales
	Personne de contact pour les activités de communication
	

	Adresse
	

	
	

	
	Code postal :                         Pays :   

	Téléphone :
	Fax :

	Adresse courriel :
	Site Web :

	Représentants à l’étranger/ délégués, le cas échéant
	

	Année de création
	

	Numéro d’enregistrement (si applicable)
	

	Type d’organisation
	Constituée, à but non lucratif 	( )
Informelle à but non lucratif 	( )
Organisation subventionnée (sur fonds publics)	( )
Autre (préciser) :…..                                      	( )

	Principal objet de l’ONG
(résumé)



	

	Résumé des principales activités menées au cours des 2 dernières années
	

	Nombre d’employés 
(par site/établissement)
	

	Langue(s) de travail interne
	

	Nom de la banque : 
Adresse de la banque : 	  
Titulaire du compte :
Numéro de compte : 
IBAN :
SWIFT :
	


[bookmark: _Toc113781283]Expérience précédente de travail avec des organisations internationales
	Énumérer les subventions et les accords conclus avec des organisations internationales au cours des trois dernières années (si applicable).
Énumérer BRIÈVEMENT les contrats récents (et outils, techniques et technologies utilisés), en
ajoutant des pages supplémentaires si nécessaire :

	1

	2

	3


 
[bookmark: _Toc113781285]Litiges de nature contractuelle
	Fournir la liste des problèmes ou litiges dans lesquels l’ONG a été impliquée au cours des trois dernières années

	

	


[bookmark: _Toc113781286]Références
	Indiquer en complément quelques autres projets et subventions


	1

	2

	3


[bookmark: _Toc113781287]Partenariats
	Si l’organisation prévoit de travailler dans des pays voisins, il convient d’indiquer des références ou expériences récentes avec des partenaires dans ces pays.
L’organisation dispose-t-elle déjà de partenariats (formellement établis ou non) ? 

	1

	2

	3


[bookmark: _Toc113781288]Conflit d’intérêts
	Existe-t-il des circonstances ou des contrats ou subventions en place susceptibles de produire un conflit d’intérêts avec l’une des parties à l’accord ? Dans l’affirmative, expliquer de quelle façon ce conflit d’intérêts sera évité.

	1

	2


Attestation
Je soussigné(e) confirme que les informations fournies dans la présente annexe sont correctes.  En cas de modifications, celles-ci seront dûment communiquées.

Nom :		_________________________ 		Titre :	________________________


Signature : 	_________________________ 		Date :	________________________
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